MUNICIPIO DE AJURICABA

Estado do Rio Grande do Sul

RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N2 02/2015

O Prefeito do municipio de Ajuricaba/RS, no uso de suas atribuigbes legais, TORNA
PUBLICO que RETIFICA o Edital n® 122/2015 de Abertura de inscrigbes do Processo
Seletivo Simplificado n® 02/2015 para prorrogar o prazo de inscricoes e acrescentar
vagas para cadastro de reserva para os cargos de Técnico em Farmacia e
Farmacéutico, além do emprego de Agente Epidemioldgico.

Do prazo para inscricoes: No item 3 3.1 Leia-se: As inscricbes serdo recebidas pela
Comissao designada, junto a Secretaria Municipal de Saulde, localizada na Rua Luiz
Fogliatto, n® 165, esquina com a Rua Brasilia, centro, nesta cidade, fone (55) 3387-1386, no
periodo compreendido entre os dias 13 a 26 de outubro de 2015.

DO ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: Leia-se:

Descricao Prazo Data

Abertura das Inscricées 10 dias | 13/10 a 26/10/2015
Publicagéo dos Inscritos 1dia | 27/10/2015
Recurso da ndo homologacéo das inscricoes 1dia | 28/10/2015
Manifestacao da Comisséo na reconsideracao 1dia | 29/10/2015
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1dia | 30/10/2015
Publicacédo da relacéo final de inscritos 1dia | 03/11/2015
Andlise dos Curriculos 3dias | 04/11 a 06/11/2015
Publicacéo do resultado preliminar 1dia | 09/11/2015
Recurso 1dia | 10/11/2015
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracao 1dia | 12/11/2015
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagédo do | 1dia | 13/11/2015

critério de desempate

Publicacéo da relacéo final de inscritos 1dia | 16/11/2015

2. ESPECIFICACOES DAS FUNGCOES TEMPORARIAS fica acrescido no item 2.2 o cargo
de Técnico em Farmécia e Farmacéutico, bem como o emprego de Agente Epidemiolégico
com carga horaria semanal, vagas e os vencimentos mensais de que trata este Processo
Seletivo Simplificado corresponde ao estabelecido no quadro abaixo:

FUNCOES CARGA VAGA | ESCOLARIDADE/ | CRITERIO | VENCIM.
HORARIA | S HABILITACAO SELECAO | R$
Ensino Médio e
Técnico em | 40 hs 01 Curso Técnico em | Curriculo 1.460,20
Farmacia Farmacia
Farmacéutico 40hs CR* Nivel Superior e | Curriculo 2.044,28
Habil. para 0
exercicio da
profisséo
Agente 40 hs CR* Ensino Médio; CNH | Curriculo 1.114,45
Epidemioldgico ‘A’ e “B”

CR*: Cadastro de Reserva
OBS.: O valor do vencimento refere-se a folha de pagamento do més de Setembro/2015,
compreendendo, além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal

remunerado

ACRESCENTA-SE AO ANEXO | — ATRIBUIGOES
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TECNICO EM FARMACIA

Descricao sintética: Executar tarefas simples em farmécia, efetuando os controles de
estoques dos produtos existentes em farmécia de 6rgaos do municipio.

Descricao Analitica: Relacionar-se com a equipe de trabalho com confiabilidade, respeitando
as diferencgas individuais, assim como evidenciar uma atitude cooperativa e comprometida,
aplicando principio éticos nas relagdes de trabalho; aplicar técnicas de atendimento ao
cliente, fornecendo informacées conforme prescricdo dos medicamentos e produtos,
respeitando os limites de sua atuacdo. Distinguir os grupos farmacolégicos, as diversas
nomenclaturas e demais dados constantes nas embalagens dos medicamentos. Distinguir
as formas usuais de apresentagéo dos diversos medicamentos disponibilizados na farmacia,
informando medidas bésicas de utilizacdo dos mesmos. Auxiliar na organizacao e controle
do estoque.

FARMACEUTICO

Descricao Sintética: realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos.

Descricdo Analitica: efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;
manipular produtos quimicos, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugdo das atividades préprias do cargo de Farmacéutico; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

AGENTE EPIDEMIOLOGICO

Descricao Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengdao de doengas e
promogao da saude, por meio de agdes educativas nos domicilios e na comunidade sob
supervisdo competente.

Descricao Analitica: Utilizar instrumentos diagnostico demogréafico e sécio-cultural da
comunidade de sua atuacdo; executar atividades com vistas ao controle das doencas;
conduzir veiculos do Municipio (automovel e motocicletas) para deslocar-se até os locais de
atuacdo.

Exemplos de Atribui¢cdes: desenvolver agdes de vigilancia em saude; orientar a comunidade
quanto aos meios de controle e prevencdo de doencgas; encaminhar as Unidades de
Referéncia os casos de suspeita de doencas e situagdes, objeto de vigilancia; realizar acdes
de saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas domiciliares periodicas;
realizar controle quimico de vetores, roedores e outros agentes de doencgas e agravos em
iméveis no Municipio; realizar captura e recolhimento de animais domésticos no Municipio;
executar a contencdo e manipulagdo de animais domésticos para procedimentos
veterinarios; auxiliar na realizacdo de inquérito epidemiolégico e demais pesquisas de
vigilancia; realizar atividades de mutirdo de limpeza; realizar a higienizagcdo de locais e
equipamentos utilizados nas agdes de prevencdo e controle das zoonoses; participar de
acoes e campanhas de imunizagdo, inclusive animal, no Municipio; realizar pesquisa de
triatomineos em domicilios localizados nas areas endémicas; realizar identificacdo e
eliminacdo de focos e/ou criadouros do Aedes aegypti e Aedes albopictus; realizar
borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos; realizar tratamento de iméveis com
focos do Aedes aegypti; conduzir veiculos automotores do Municipio para consecucao das
atividades principais descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apds concluida a
jornada diaria; comunicar qualquer defeito que eventualmente ocorra nos veiculos; manter
os veiculos utilizados em perfeitas condicdes de funcionamento e zelar pela sua
conservacgao; promover o abastecimento de combustivel e verificar agua e éleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico e informar qualquer defeito percebido; executar tarefas
afins ao cumprimento das atividades acima descritas.
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Demais disposi¢oes do Edital n® 122/2015 permanecem inalteradas. A integra do Edital de
Retificagdo encontra-se afixada no mural de publicagbes da Prefeitura e em carater
meramente informativo nos site www.ajuricaba.rs.gov.br. Ajuricaba, 16 de outubro de 2015.
AIRTON LUIS COSSETIN, Prefeito.
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