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RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
Nº 02/2015 

 
O Prefeito do município de Ajuricaba/RS, no uso de suas atribuições legais, TORNA 
PÚBLICO que RETIFICA o Edital nº 122/2015 de Abertura de inscrições do Processo 
Seletivo Simplificado nº 02/2015 para prorrogar o prazo de inscrições e acrescentar 
vagas para cadastro de reserva para os cargos de Técnico em Farmácia e 
Farmacêutico, além do emprego de Agente Epidemiológico. 
Do prazo para inscrições: No item 3 3.1 Leia-se: As inscrições serão recebidas pela 
Comissão designada, junto à Secretaria Municipal de Saúde, localizada na Rua Luiz 
Fogliatto, nº 165, esquina com a Rua Brasília, centro, nesta cidade, fone (55) 3387-1386, no 
período compreendido entre os dias 13 a 26 de outubro de 2015. 
 
DO ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: Leia-se: 

Descrição Prazo Data 
Abertura das Inscrições 10 dias 13/10 a 26/10/2015 
Publicação dos Inscritos 1 dia 27/10/2015 
Recurso da não homologação das inscrições 1 dia 28/10/2015 
Manifestação da Comissão na reconsideração 1 dia 29/10/2015 
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 30/10/2015 
Publicação da relação final de inscritos 1 dia 03/11/2015 
Análise dos Currículos  3 dias 04/11 a 06/11/2015 
Publicação do resultado preliminar 1 dia 09/11/2015 
Recurso 1 dia 10/11/2015 
Manifestação da Comissão na reconsideração 1 dia 12/11/2015 
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicação do 
critério de desempate 

1 dia 13/11/2015 

Publicação da relação final de inscritos 1 dia 16/11/2015 
 

2. ESPECIFICAÇÕES DAS FUNÇÕES TEMPORÁRIAS fica acrescido no item 2.2 o cargo 
de Técnico em Farmácia e Farmacêutico, bem como o emprego de Agente Epidemiológico 
com carga horária semanal, vagas e os vencimentos mensais de que trata este Processo 
Seletivo Simplificado corresponde ao estabelecido no quadro abaixo: 
  
FUNÇÕES CARGA 

HORÁRIA 
VAGA
S 

ESCOLARIDADE/ 
HABILITAÇÃO 

CRITÉRIO 
SELEÇÃO 

VENCIM. 
R$ 

 
Técnico em 
Farmácia 

 
40 hs 

 
01 

Ensino Médio e 
Curso Técnico em 
Farmácia 

 
Currículo 

 
1.460,20 

Farmacêutico 40hs CR* Nível Superior e 
Habil. para o 
exercício da 
profissão 

Currículo 2.044,28 

Agente 
Epidemiológico 

40 hs CR* Ensino Médio; CNH 
“A” e “B” 

Currículo 1.114,45 

CR*: Cadastro de Reserva  
OBS.: O valor do vencimento refere-se à folha de pagamento do mês de Setembro/2015, 
compreendendo, além da efetiva contraprestação pelo trabalho, o descanso semanal 
remunerado 
 
ACRESCENTA-SE AO ANEXO I – ATRIBUIÇÕES 



           MUNICÍPIO DE AJURICABA  

              Estado do Rio Grande do Sul 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________    

Rua Oscar Schmidt,172 – Fone (55) 3387- 0600 – Fax : (55) 3387-0620 -  CEP 98750-000 Ajuricaba -RS 

2 

 

 
TÉCNICO EM FARMÁCIA 
Descrição sintética: Executar tarefas simples em farmácia, efetuando os controles de 
estoques dos produtos existentes em farmácia de órgãos do município. 
Descrição Analítica: Relacionar-se com a equipe de trabalho com confiabilidade, respeitando 
as diferenças individuais, assim como evidenciar uma atitude cooperativa e comprometida, 
aplicando princípio éticos nas relações de trabalho; aplicar técnicas de atendimento ao 
cliente, fornecendo informações conforme prescrição dos medicamentos e produtos, 
respeitando os limites de sua atuação. Distinguir os grupos farmacológicos, as diversas 
nomenclaturas e demais dados constantes nas embalagens dos medicamentos. Distinguir 
as formas usuais de apresentação dos diversos medicamentos disponibilizados na farmácia, 
informando medidas básicas de utilização dos mesmos. Auxiliar na organização e controle 
do estoque. 
 
FARMÁCÊUTICO 
Descrição Sintética: realizar manipulações farmacêuticas e fiscalizar a qualidade dos 
produtos farmacêuticos. 
Descrição Analítica: efetuar análises clínicas ou outras dentro de sua competência; 
manipular produtos químicos, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à 
execução das atividades próprias do cargo de Farmacêutico; executar tarefas afins, 
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 
 
AGENTE EPIDEMIOLÓGICO 
Descrição Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevenção de doenças e 
promoção da saúde, por meio de ações educativas nos domicílios e na comunidade sob 
supervisão competente.  
Descrição Analítica: Utilizar instrumentos diagnóstico demográfico e sócio-cultural da 
comunidade de sua atuação; executar atividades com vistas ao controle das doenças; 
conduzir veículos do Município (automóvel e motocicletas) para deslocar-se até os locais de 
atuação. 
Exemplos de Atribuições: desenvolver ações de vigilância em saúde; orientar a comunidade 
quanto aos meios de controle e prevenção de doenças; encaminhar às Unidades de 
Referência os casos de suspeita de doenças e situações, objeto de vigilância; realizar ações 
de saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas domiciliares periódicas; 
realizar controle químico de vetores, roedores e outros agentes de doenças e agravos em 
imóveis no Município; realizar captura e recolhimento de animais domésticos no Município; 
executar a contenção e manipulação de animais domésticos para procedimentos 
veterinários; auxiliar na realização de inquérito epidemiológico e demais pesquisas de 
vigilância; realizar atividades de mutirão de limpeza; realizar a higienização de locais e 
equipamentos utilizados nas ações de prevenção e controle das zoonoses; participar de 
ações e campanhas de imunização, inclusive animal, no Município; realizar pesquisa de 
triatomineos em domicílios localizados nas áreas endêmicas; realizar identificação e 
eliminação de focos e/ou criadouros do Aedes aegypti e Aedes albopictus; realizar 
borrifação em domicílios para controle de triatomineos; realizar tratamento de imóveis com 
focos do Aedes aegypti; conduzir veículos automotores do Município para consecução das 
atividades principais descritas acima, recolhendo-o ao local destinado após concluída a 
jornada diária; comunicar qualquer defeito que eventualmente ocorra nos veículos; manter 
os veículos utilizados em perfeitas condições de funcionamento e zelar pela sua 
conservação; promover o abastecimento de combustível e verificar água e óleo; verificar o 
funcionamento do sistema elétrico e informar qualquer defeito percebido; executar tarefas 
afins ao cumprimento das atividades acima descritas. 
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Demais disposições do Edital nº 122/2015 permanecem inalteradas. A íntegra do Edital de 
Retificação encontra-se afixada no mural de publicações da Prefeitura e em caráter 
meramente informativo nos site www.ajuricaba.rs.gov.br. Ajuricaba, 16 de outubro de 2015. 
AIRTON LUIS COSSETIN, Prefeito. 
 
 


