MUNICIPIO DE AJURICABA

Estado do Rio Grande do Sul
CNPJ 87.613.253/0001-19

EDITAL N° 069/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
a contratacao por prazo determinado.

O Prefeito do Municipio de Ajuricaba, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das suas atribuicdes legais, com fulcro no art. 37, IX, da CF/88, no Decreto
Executivo n.° 3566, de 22 de novembro de 2011 e neste Edital, torna publica a realizacao de
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo de pessoal, por prazo determinado, no
caso de necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, na fungdo de
FARMACEUTICO, para atuagio na Secretaria de Satide deste Municipio.

1. DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo designada
através da Portaria.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objetos de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica.
1.3 O presente Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do Municipio
na internet (www.ajuricaba.rs.gov.br), sendo o seu extrato veiculado, uma vez, em jornal de
circulacéo local.

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicac@es oficiais da Prefeitura Municipal e meramente informativo
em meio eletrénico no site do Municipio (www.ajuricaba.rs.gov.br).

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto na Lei Municipal n.° 795/1990 e no
Decreto-Executivo n.° 3.566/2011, no que tange ao seu cOmputo.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos, conforme critérios
definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado de até 6 (seis) meses.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As atribuiges para o exercicio da funcdo temporéaria de que trata este Processo Seletivo
Simplificado séo as constantes do Anexo | do presente Edital.

2.2 A funcéo temporaria, carga horaria semanal, vaga e o vencimento mensal de que trata este
Processo Seletivo Simplificado corresponde ao estabelecido no quadro abaixo:

exercicio da profissdo de | salarial de R$ 1.359,49
farmacéutico.

FUNCAO CARGA VAGAS | ESCOLARIDADE/ VENCIMENTO R$
HORARIA HABILITACAO
Farmacéutico | 40h 01 Nivel superior e | Vencimento de R$

habilitacdo legal para o |2.741,44 + Incentivo

2.3 Além da contraprestacdo normal pelo trabalho, o contratado fara jus as seguintes
vantagens funcionais, no que couber:
2.3.1 Vale-alimentag&o no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).
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2.3.2 Adicionais de insalubridade e periculosidade para 0s cargos e ou empregos instituidos
em lei e em conformidade com o Laudo Técnico.

2.3.3 Gratificacdo natalina proporcional ao tempo de exercicio;

2.3.4 Férias proporcionais, acrescidas de 1/3, ao término do contrato;

2.3.5 Adicional noturno de 20% sobre o valor/hora normal, caso venha a exercer atividade
durante o periodo compreendido entre 22h e 5h do dia seguinte;

2.3.6 Gratificacdo por servico extraordinario, caso venha a exercer atividade em periodo que
ultrapasse 8h diarias e/ou 10h semanais, na forma do art. 57 e seguintes da Lei Municipal n.°
795/1990);

2.4 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.5 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios e celetistas contidos nos arts. 128 a 129 da Lei Municipal n.°
795/1990.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo  recebidas via internet através do  e-mail:
administracao@ajuricaba.rs.gov.br, no periodo compreendido entre os dias 20 de agosto de
2020 e 03 de setembro de 2020.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscri¢Bes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
4. O candidato devera enviar todos os seguintes documentos e titulos ja autenticados em
cartorio e digitalizados no prazo e endereco de e-mail constantes no item 3.1.:

4.1.1 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada (anexo V);

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto ou equivalente;

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente
edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos e cursos que comprovam as informacdes
contidas no curriculo.

4.2 O recebimento da correspondéncia contendo os documentos acima mencionados €
condig&o essencial para homologacéo da inscrigéo.

4.2.1 A documentagdo autenticada, apresentada por e-mail, deverd na integra ser enviada ou
entregue até a data de 04 de setembro de 2020 em envelope lacrado, assim enderecado:

MUNICIPIO DE AJURICABA/RS — COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO N.° 03/2020,
Rua Oscar Schmidt, n.° 172, Centro, Ajuricaba/RS, CEP: 98750-000.

4.2.2. CORBESPONNDENCIAS RECEBIDAS APOS A DATA DE 04 DE SETEMBRO
DE 2020 NAO SERAQO ACEITAS, MESMO QUE O E-MAIL DA INSCRICAO TENHA
SIDO ENVIADO DENTRO DO PRAZO.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site do Municipio na internet (www.ajuricaba.rs.gov.br),
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no prazo de um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recurso
escrito através do e-mail: administracao@ajuricaba.rs.gov.br, no prazo de um dia, mediante a
apresentacdo das razfes que ampararem a sua irresignagéo.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢cdes homologadas.
5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo serd motivada.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas seré publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGCAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o méximo de 100 (cem) pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo nédo sera objeto de avaliagao.
6.4 Titulos indicados no curriculo sem a respectiva comprovacdo através de documentos
autenticados receberdo pontuacao zero.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os critérios constantes do
Anexo 11, observados os principios da razoabilidade, proporcionalidade e impessoalidade.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1 No prazo de 3 (trés) dias, a Comisséo procedera a andlise dos curriculos.

7.2 Totalizados os pontos, sera o resultado preliminar publicado no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site do Municipio na internet (www.ajuricaba.rs.gov.br),
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comisséo, uma
Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada analise dos titulos que integram os curriculos, na presenca da
Comissdo, permitindo-se anotagdes.

8.1.3 No prazo de um dia a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo a pontuacdo por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.
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9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

10.3 Em n&o havendo recurso nas diversas fases, desconsidera-se 0 respectivo prazo e
automaticamente passa-se a fase seguinte do cronograma.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, havendo a existéncia
de lei e autorizacdo para contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para,
no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar
o0 atendimento das seguintes condi¢es:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico do trabalho, no sentido de gozar de boa salde fisica e
mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade compativel com a funcédo a ser desempenhada.

11.1.5 Comprovar habilitacdo legal conforme a exigéncia da funcéo.

11.1.6 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura de Ajuricaba, pessoalmente, por telefone, correio
eletrébnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado momento
em que comecard a fluir o prazo referido no item 11.1.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, seréo convocados 0s demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

11.3.1 Caso o candidato ndo tiver interesse em assumir a contratacdo no momento da
convocacdo, poderd optar por passar seu nome para o final da lista de candidatos aprovados,
uma Unica vez.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporéria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Ajuricaba/RS, 19 de agosto de 2020.

IVAN CHAGAS
Prefeito

Registre-se e Publique-se.

VISTO:

Paulo de Tarso Silveira Corréa
Assessor Juridico — OAB/RS n° 40.756
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ANEXO I - ATRIBUICOES

FARMACEUTICO

Descri¢do Sintética: Realizar manipulacbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos.

Descricdo Analitica: Efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;
manipular produtos quimicos, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo de Farmacéutico; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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ANEXO II
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 NUmero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIQADE
3.1 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 POS-GRADUACAO
3.21 ESPECIALIZAQAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2.2 MESTRADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaéria:
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Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusao:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaéria:

Data da concluséo:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusao:

5. TEMPO DE SERVICO

Instituicdo:
Data de inicio: Data termino:
Instituicao:
Data de inicio: Data termino:
Instituicdo:
Data de inicio: Data termino:
Instituicao:
Data de inicio: Data termino:
Instituicdo:
Data de inicio: Data termino:

6.INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 111
TITULOS A SEREM CONSIDERADOS

FARMACEUTICO

TITULOS PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Habilitago em curso de pos-graduacdo de | 30 pontos 30 pontos

especializacdo, desde que relacionado com a area da

saude.

Habilitacdo em curso de pés-graduacdo de Mestrado, | 20 pontos 20 pontos

desde que relacionado com a &rea da saude.

Cursos relacionados a area da saude com carga horéria | 02 pontos 10 pontos

minima de 40 horas.
Obst: SO serdo contabilizados cursos a contar de
19/08/2015.

Tempo de Servico Publico ou Privado como 40 pontos
farmacéutico (a) (devidamente comprovado).
Obs®: Tempo de servigo correspondente a soma de
todos titulos.

ObsZ: Estagio ndo sera considerado.

MENOS dE L AN0 ...c.veiviiiiiiieee e 10 pontos
Apartirde1an0 a2 anos .......ccceeeveieeieeiiesie s 15 pontos
A partir de 2 an0S a5 aN0S ......cccveververenenineneeeeee 25 pontos
MaiS de 5 AN0S ......oovveiveiiiecceece e 40 pontos
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I —Andlise de Curriculos

Descricao Prazo Data

Abertura das Inscrigdes 15 dias | 20/08 a 03/09/2020
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 04/09/2020
Recurso da ndo homologagéo das inscri¢es 1 dia 08/09/2020
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragéo 1 dia 09/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 10/09/2020
Publicagéo da relacéo final de inscritos 1 dia 11/09/2020
Andlise dos Curriculos 3dias | 14, 15 e 16/09/2020
Publicagéo do resultado preliminar 1 dia 17/09/2020
Recurso 1 dia 18/09/2020
Manifestagcdo da Comissao na reconsideracao 1 dia 21/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do | 1 dia 22/09/2020
critério de desempate

Publicacéo da relacéo final de inscritos 1 dia 23/09/2020

OBS.: Nos termos do item 10.3, em n&o havendo recurso nas diversas fases, desconsidera-se
0 respectivo prazo e automaticamente passa-se a fase seguinte do cronograma, podendo ser
antecipado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
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ANEXOV
FICHA DE INSCRIGAO

INSCRICAO Ne:

(PARA USO DO MUNICIPIO)

MUNICIiPIO DE AJURICABA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI(;ADO N° 03/2020
FICHA DE INSCRICAO

Caodigo da funcéo: Funcéo de:

Nome Completo:

Endereco: Rua Cidade:
Bairro: Estado: CEP:
Complemento: Telefone:

Data:, /12020

Assinatura do candidato:

OBS: PARA INSCRICOES POR E-MAIL: ficha de inscrigio deve ser preenchida, assinada, scaneada e enviada
por e-mail. O e-mail deve conter além da ficha de inscri¢do todos os documentos e titulos j& autenticados
em cartdrio.
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