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EDITAL N2 09/2022
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NO MUNICiPIO DE
AJURICABA.

O MUNICIPIO DE AJURICABA - RS, torna publico a abertura de inscrigdes para Processo Seletivo
Publico, a ser realizado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL
— CIEE - RS, destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formagdo de cadastro de reserva,
para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de ensino
superior e de ensino médio, nos devidos termos da Lei Federal 11.788/2008 e da Lei Municipal n®
2.592/2015, para atuacdo nas diversas Secretarias do Municipio de Ajuricaba, conforme Contrato
de Prestacdo de Servicos n? 036/2019 e com o edital da licitacdo na modalidade de Pregdo
Presencial n2 001/2019.

1) INSCRICOES

a. LOCAL: As inscricdes serdo recebidas por meio do endereco eletronico do Centro de Integracao
Empresa Escola do RS - CIEE-RS (www.cieers.org.br).

b. PERIODO: de 27/01 a 09/02/2022
HORARIO: Até as 23h59min do dia 09/02/2022.

2) CONDICOES PARA INSCRICAO:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima 16 anos completados até a data de realiza¢do da inscricao;

c. Realizar ou atualizar o cadastro de estudante junto ao endereco eletronico do CIEE — RS —
www.cieers.org.br, efetivar a inscrigdio no processo seletivo e imprimir o comprovante de
inscrigdo.

d. Asinscricdes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condigdes do Processo Seletivo Publico para Contratagao de
Estagiarios no Municipio de Ajuricaba.

e. O candidato devera estar ciente das exigéncias e condi¢des para realizacdo de estagios ndo
obrigatdrios, definidas pela Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Regional e/ou Federal da
categoria, sob pena de, mesmo que aprovado, ndo ter sua contratacao efetivada em virtude do
ndo atendimento destas exigéncias legais.

f. O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelos dados fornecidos,
sob as penas da lei, bem como assume que estd ciente e de acordo com as exigéncias e
condicOes estabelecidas neste Edital, no qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento,
ficando o candidato, desde ja cientificado de que as informacGes inveridicas ou incorretas por
ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente sua desclassificacdo.

g. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo ou o contrato do candidato, se verificadas
falsidades de declaracdes ou irregularidades nos documentos.

h. O candidato ndo poderd inscrever-se:

I — Caso ja tenha realizado estagio pelo periodo de 24 meses no Municipio de Ajuricaba;
Il — Caso esteja cursando o Ultimo semestre de curso superior;
Il — Caso ndo esteja matriculado e frequentando um dos cursos discriminados no Quadro

Geral de Vagas deste edital;

IV — Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.
3) QUADRO GERAL DE VAGAS
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NiVEL DISCRIMINACAO DOS CURSOS N2 DE VAGAS
MEDIO ENSINO MEDIO CR
MEDIO NORMAL - MAGISTERIO CR

SUPERIOR ADMINISTRACAO CR
SUPERIOR CIENCIAS CONTABEIS CR
SUPERIOR DIREITO CR
SUPERIOR EDUCAGAO FiSICA - LICENCIATURA CR
SUPERIOR ENFERMAGEM CR
SUPERIOR FARMACIA CR
SUPERIOR PEDAGOGIA CR
SUPERIOR PSICOLOGIA CR

Observagoes: Este processo seletivo publico destina-se a classificacdo de candidatos as vagas
futuras (CR - cadastro reserva), conforme especificado no Quadro Geral de Vagas.

4) PROCEDIMENTOS DE SELEGAO

O procedimento de selegdo sera realizado através de SORTEIO ELETRONCO, na Sede do CIEE-RS,
em Porto Alegre.

O SORTEIO ELETRONICO consiste em submeter a lista de candidatos inscritos a uma classe do
sistema JAVA denominada RANDOM, que classificara os candidatos de forma randdmica e
aleatoria.

a. DATA DO SORTEIO: No decorrer do dia 10/02/2022.
b. ETAPAS: O Processo Seletivo consiste de uma Unica etapa: SORTEIO ELETRONICO.

5) CLASSIFICACAO

a. Os candidatos serdo classificados dentro do curso com o qual se inscreveram, seguindo a ordem
definida em SORTEIO ELETRONICO.

b. Alista com a Classificacdo Preliminar e Final serd publicada no quadro de avisos e nos enderecos
eletronicos da Prefeitura Municipal de Ajuricaba (www.ajuricaba.rs.gov.br) e do CIEE-RS
(www.cieers.org.br).

6) RECURSOS

a. O prazo limite para interposicdo de recurso quanto a Classificacdo Preliminar esta especificado
no Cronograma de Execucdo do Processo Seletivo, ao final deste Edital.

b. O recurso so serd admitido para o Unico efeito de corre¢do de notdrio erro de fato.
Os recursos deverdo ser dirigidos ao Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul
— CIEE — RS, através do e-mail ijui@cieers.org.br ou elemar.lenz@cieers.org.br, responsavel pela
elaboracdo do Processo Seletivo, a quem cabe a responsabilidade de julgar os recursos
impetrados, os quais deverdao estar devidamente fundamentados, constando o nome do
candidato, numero de inscricdo, o curso com o qual se inscreveu, o telefone e os dados para
contato (endereco ou e-mail).

d. O recurso interposto fora do prazo e/ou que ndo contenha os dados supramencionados e os
fundamentos do pedido ndo serd conhecido, determinando-se o respectivo arquivamento.
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Ndo serd aceito pedido de reconsideragdo de recursos.

7) PROVIMENTO DAS VAGAS

O provimento das vagas ficara a critério da Administracdo do Municipio de Ajuricaba,
observados o interesse, a necessidade e a conveniéncia do servigo publico, respeitando a
compatibilidade destas com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de acordo
com a legislagao vigente.
Os demais candidatos formardao, um cadastro de reserva cuja contratagdo estara condicionada
a liberagdo e/ou criagdo futura de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico
de Contratagao de Estagiarios.
Os candidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas e o interesse manifestado
pela Administragdo do Municipio de Ajuricaba, serao convocados pelo CIEE — RS, exclusivamente
pelo e-mail.
O candidato aprovado que manifestar o interesse em ndo assumir a vaga nesta convocacao
poderd requerer, por escrito, por uma Unica vez, no periodo de validade deste processo seletivo,
sua alocacdo no final da lista de aprovados;
Apds o recebimento da convocacdo, o candidato deverd comparecer a Secretaria de
Administracdo do Municipio de Ajuricaba e devera apresentar os documentos comprobatérios
das informacdes inseridas no ato da inscricdo (copia do RG, CPF, atestado de
matricula/frequéncia do curso com o qual se candidatou a vaga e comprovante de residéncia no
Municipio de Ajuricaba), se houver qualquer impedimento o candidato podera encaminhar a
documentacéo solicitada via e-mail administracao@ajuricaba.rs.gov.br;
Fica estabelecido o prazo de 3 dias apds a convocacdao do CIEE — RS para que o candidato
apresente-se ou envie a Secretaria de Administracdo os documentos solicitados;
O n3o comparecimento/envio no prazo estabelecido anteriormente faz com o candidato seja
considerado desistente, ficando o CIEE — RS liberado para convocar o candidato classificado na
sequéncia;
Os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, caso ocorram
desisténcias ou o surgimento de novas vagas para as respectivas areas de atuacdo (lista de
espera).
Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdao, podendo concorrer a 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente, na area de inscricdo, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicdes da vaga e a deficiéncia de que sao portadores.
Valor da bolsa-auxilio estagio para carga horaria de 6 horas didrias e 30 horas semanais:

= Nivel Médio: RS 466,00 (quatrocentos e sessenta e seis reais) mais auxilio transporte

no valor de RS 35,00 (trinta e cinco reais)
= Nivel Superior: RS 561,00 (quinhentos e sessenta e um reais) mais auxilio transporte
no valor de RS 40,00 (quarenta reais)

Caso a carga horaria dos estagidrios for menor que as 30 horas semanais, a remuneracao destes
sera proporcional a carga horaria realizada.

8) DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico;

Haver preenchido corretamente os dados para contato no momento da inscri¢do;

Manter atualizados os dados de contato como telefone, celular e e-mail, de modo a permitir que
o CIEE — RS possa efetuar a convocacgao;
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d. Ter apresentado junto a Secretaria de Administragdo do Municipio de Ajuricaba no prazo

e.

estipulado os documentos comprobatdrios citados no item 7 letra “e”.
Cumprir as determinag¢des deste Edital.

9) DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

O(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscrigdo, de que seus dados pessoais serao
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel com as
finalidades e necessidades da legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor, autorizando-
os, neste ato, a realizarem todas as acbes relacionadas ao processo seletivo, bem como se
comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive
perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados
poderdo acarretar nas suas responsabilizacdes.

10) DISPOSICOES GERAIS

a. O prazo de validade deste processo seletivo publico para contratacdo de estagidrios serd de um
ano, a contar da data de publicacdo da classificacdo final, sem possibilidade de prorrogacao;
b. Para prestacdo de estagio no servico publico municipal os estudantes deverdo estar

matriculados e frequentando regularmente instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério

da Educagdo e conveniadas com o CIEE —RS.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicaggo do Edital do Processo Seletivo 09/2022 -
www.ajuricaba.rs.gov.br e www.cieers.org.br

27/01/2022

Periodo de Inscrigdo

27/01 a 09/02/2022

Divulgagao da homologac¢ao das inscricoes -

O . 10/02/2022
www.ajuricaba.rs.gov.br e www.cieers.org.br /02/

Realizacdo do Sorteio Eletrénico 11/02/2022
Divulga¢do do Sorteio Eletrénico e Classificagdo Preliminar — 14/02/2022

Www.cieers.org.br e www.ajuricaba.rs.gov.br

Prazo limite para interposi¢do de recurso do Sorteio Eletrénico e
classificagdo Preliminar

Até 17h do dia 15/02/2022

Divulgacdo da classificagdo final - www.ajuricaba.rs.gov.br e
www.cieers.org.br

16/02/2022

Este processo seletivo visa cumprir as determinagdes do convénio estabelecido para prestacao dos
servicos de Agenciamento de Estagios junto ao Municipio de Ajuricaba e serd de inteira
responsabilidade do Agente de Integracao contratado para este fim, CIEE — RS — Centro de

Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul.

Ajuricaba - RS, 27 de janeiro de 2022.

IVAN CHAGAS,
Prefeito
Registre-se e publique-se.

JESSE FILIPE STEPHANINI,
Secretdrio Municipal de Administracao.
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